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مركز ضمان الجودة     
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  استمارة تقییم أداء مشروع تطویر النظام الإدارى بالجامعة 
  وتأھیلھا  للحصول على شھادة الأیزو بالجامعة

  
  تقریر متابعة من مركز ضمان الجودة

  
  ملاحظات  درجة الاستیفاء  المخرجات  م
دراسة تقییم الفجوة بین النظم الإداریة ومتطلبات    ١

  .معاییر الأیزو
لا 

  یوجد
٣  ٢  ١    

یر الأداء لكافة العملیات والأنشطة التى معای  ٢
  .یشملھا نظام إدارة الجودة

          

            )بالإدارات(مؤشرات قیاس الأداء   ٣
وثائق العملیات الإداریة بكافة أنواعھا التى یشملھا   ٤

نظام إدارة الجودة 
سیاسات،أھداف،استراتیجیات،دلیل الجودة (
  ).إلخ...،

          

للدورات التدریبیة خطة تدریبیة معتمدة    ٥
  .للمستفیدین

          

ً للخطة المعتمدة   ٦ من (% عدد الدورات المنفذة وفقا
  )إجمالى العدد الوارد بالخطة

          

            .تقاریر قیاس أثر مردود الدورات المنفذة -  ٧
خطة معتمدة للمراجعة الداخلیة لجودة النظم    ٨

  .الإداریة بالإدارات
          

            ).معتمدة(ن ومعاییر اختیارھم قائمة بالمراجعی   ٩
            .تقاریر المراجعة الداخلیة للإدارات   ١٠
            . الإجراءات التصحیحیة التى اتخذت فى ضوئھا  ١١
دورات المیاة ، (صیانة المبنى الإدارى والمرافق    ١٢

  ).المخازن ، البوفیھات
          

واستیفاء الأعداد  صیانة دوریة لطفایات الحریق  ١٣
  .المطلوبة

          

حاسبات ، طابعات ، (توفیر الأجھزة والمعدات   ١٤
(........  

          

تنفیذ زیارات المحاكاة للتأھیل للتقدم للجھات   ١٥
  .المعنیة للحصول على الأیزو

          

  
 .واستیفائھاأیمكن إرفاق تقریر مفصل لأھم الملاحظات الواجب تصحیحھا * 


