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هذا النموذج وارد من الموقع الإلكتروني للهيئة القومية لضمان جودة التعليم : ملحوظة
  .لمؤسسات التعليم العالى( النماذج الاسترشادية ) والاعتماد

نتااج تقويااأنشقةناااسسق     ااسقققق .1
وُنجقَشقمعق  عنيينقوفيقمججل ااجقق

ونُ ااات جنقمنااااجقفيقق لرسمياااس ق
وأجياااااخق لتوساااااي قو  اااااج ق
 لإجااااااار ص يق لت ااااااا ي يسق

ق.و لتسأنر

وعااراق     ااسقنتااج تق لتيااأنشق لاا  و ق  اا ققق -
 . لأطر فق  عنيسق نجقاتاجقوإبد صق  يترحجي

وونجقشقنتاج تقوياأنشقةنااستاجققققوعراق     سق -
 .فيقمججل اجق لرسميس

و اات يدق     ااسقماااق لنتااج تقفيقإ ااد نق ساا ققق -
نماااج نقمااااق لتساااأنرقق)ق لت  اااينقو لتع نااا 

و لإجر ص يق لت  ي يسق لتيق وُوِ يقبنجصًق  ا قق
ق(.نتج تق لتيييش

و ااج عق ااراقومنجقاااسقنتااج تق لتيااأنشقققق -
 لاا  و قلأناااسسق     ااسق  اا ق لأطاار فققق

  ا قم اتأاق لاجللق لرسمياسققققق  عنيسقو
 .ل م   س

كي يسق  ت جنةق     سقمااقنتاج تق لتياأنشقققق -
 ل  و  قونمج نقمااق لتساأنرقو لإجار ص يقققق

  ا قنتاج تقققق لت  ي يسق لتيق   يقبنجصً
ق. لتيييش
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