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 مركز ضمان الجودة 

 

 مراحل إعداد خطة الإنفاقل استرشادي نموذج
 

 فى المجالات الأكاديمية  خطة تحديد بنود ومصادر الإنفاق لتغطية خطة المؤسسة: العنوان  -1

 .   والبحثية المختلفة                 

 .تحديد العام الجامعى  -2

 ( . فحة الص –الموضوع  –مسلسل ) خانات  3جدول من : فهرس المحتوى  -3

  وتشمل :منهجية إعداد خطة تحديد بنود ومصادر الإنفاق  -4

 . سنوات على الأقل  3لمدة الإطلاع على موازنة الكلية  - أ

 .التعرف على بنود الميزانية وأوجه الصرف  - ب

 : دراسة مدى كفاية الموازنة لدعم كل من  - ج

 أخرى متنوعةبنود  –البحث العلمى  –العملية التعليمية  –عمليات الصيانة     

 كل عام من الثلاث خلال ( بالجنيه المصرى ) بيان بالمبالغ المعتمدة والمنصرفة إعداد  -5

 عتماد لاا - عتمادلاا – بيان – بنود الميزانية )خانات  6أعوام فى صورة جدول مكون من      

 ( .  ملاحظات – المنصرف – بعد التعديل     

  :تشمل بنود الميزانية ما يلى  -6

 :  الصيانة -أ 

 صيانة  - صيانة وسائل نقل وانتقالات -صيانة آلات ومعدات  - صيانة وترميم مباني -        

  . وأجهزة اتصيانة حاسب - مكتبية أثاث ومعدات          

 :  دعم العملية التعليمية -ب

  سفر بالداخل تلانقل وانتقا - كتب ومجلات ووثائق أخرى -(ـاتمخا)  مواد خام أخرى -        

 .  تجهيزات - لات ومعداتآ - جوائز وأوسمة          
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 :  دعم البحث العلمى -ج

  . بالخارج انتقالات للسفر - مؤتمرات دولية رسم اشتراك في - مكافآت أخرى -         

 : أخرى تشمل  -د

 نفقات خدمية  - عامة نقل وانتقالات بوسائل - نتقالات بالسكة الحديدإ - جهد غير عادي -

 واد ومهمات ــم - وتنظيم حدائق ات سلعيةـمستلزم - ات تأمين وعمولةــنفق - متنوعة  

 مواد بترولية وغاز      - مستلزمات سلعية -مستلزمات سمعية  - نفقات دفن - متنوعة  

 .كهرباء  -فاكس  - تليفون - اهـيم - إنارة - بريد - أدوات كتابية - كراسات ودفاتر  

 .كل بند نهاية مع جمع المبالغ فى * * 

 

      /       من عام ( بالجنيه المصرى ) ة للميزانية بيان بإجمالى المبالغ المنصرفإعداد  -7

 بنود الميزانية   –مسلسل ) تبعاً لعدد السنوات  خانات 6أو  5فى صورة جدول مكون من     

  – م العملية التعليميةــدع – الصيانة )نية ود الميزاــوتشمل خانة بن(  22-   22 -    22    

  .  ثم إجمالى الموازنة لكل عام(  رىأخ – دعم البحث العلمى    

 انة أو ـة المنصرفة على الصيــلاً هل الميزانيــابق مثــدول الســيكتب تعليق على نتائج الج -8

 الغ ـارنة بين المبــ، أى مقب ذلك ا سبــاد أو نقص ومــفى ازدي...... ة التعليمية أو ــالعملي    

 . المنصرفة على كل بند على مدار السنوات المحددة     

 . للتحسين والتطوير التوصيات  -9

 

 

 (الحسينيهناء محمد / د.أ)                                                            

 مركز ضمان الجودةمدير                                              

 جامعه حلوان                                            
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 :مثال
 (   المصريبالجنيه ) بيان بالمبالغ المنصرفة للميزانية 

  2212/  2229من عام 

 

 

  2212  2211  2212  2229 نية بنود الميزا م

 25284438  224699.9 118345419 45412452 الصيانة  1

  72481456  66743.08 74734436  71999445 دعم العملية التعليمية  2

 22817 8142 15427452 39565 دعم البحث العلمى  3

 111395444  148828424  178736477 164484444 * أخــــــــرى 4

 229778438 448391422 387223482 321459441 لى الموازنة لكل عام إجما

 

 

 : أخرى تشمل * 

  نفقات خدمية متنوعة -     عامة نقل وانتقالات بوسائل -     نتقالات بالسكة الحديدإ -     جهد غير عادي -

          نفقات دفن -    ات متنوعةواد ومهمــم -     وتنظيم حدائق ات سلعيةـمستلزم -     ات تأمين وعمولةــنفق -

   أدوات كتابية -     كراسات ودفاتر -مواد بترولية وغاز      -    مستلزمات سلعية -مستلزمات سمعية       -

 كهرباء  -فاكس      -     تليفون -     اهـــــيم -     ارةـــــإن -     دــــــبري -
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المبالغ المنصرفة

الصيانة  دعم العملية التعليمية   دعم البحث العلمى   رى*  ـ ـ ـ ـ أخ ة لكل وازن إجمالي الم
عام

زانية بنود المي

رسم بياني يوضح خطة الإنفاق والميزانية من عام 2009 - 2012

2009

2010

2011

2012

 

 

 للتحسين والتطويرالتوصيات 

 .دراسة ومتابعة أسباب تناقص الميزانية المخصصة للكلية وإيجاد حلول عملية لها  -1

 . ع الميزانية المخصصة للكلية على بنود الميزانية تبعاً لدرجة أهمية كل بند توزي -2

لددعم الفاعليدة التعليميدة والبحثيدة زيادة الموارد الذاتية للكلية تمكن من  إجراءاتتخاذ ا -3

 : من خلال تفعيل كل من وذلك  والخدمية بالكلية

 الوحدات الإنتاجية  -

 الدورات التدريبية  -

  الاستشاراتمكتب  -

 المتميزة دراسية الجديدة البرامج ال -

 ت والمنتجات وخلق منافذ بيع فعالة تسويق الخدما -

 (الحسينيهناء محمد / د.أ)                                                            

 مركز ضمان الجودةمدير                                              

 \جامعه حلوان                                                 


